Statuten Gesellschaft fir
Neuropsychologie Osterreich

1. Name, Sitz und Tatigkeitsbereich des Vereins
1. Der Verein fiihrt den Namen "Gesellschaft fiir Neuropsychologie
Osterreich (GNPO)".
2. Der Verein hat seinen Sitz in 6323, Bad Haring.
3. Der Verein erstreckt seine Tatigkeit auf ganz Osterreich.
4. Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

2. Zweck des Vereins
Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt:

1. Die Forderung und Verbreitung von Neuropsychologie als
interdisziplindre Wissenschaft in experimentellen, angewandten und
klinischen Tatigkeitsbereichen.

2. Die Unterstiitzung der Tatigkeit ihrer Mitglieder in neuropsychologischen
Arbeitsfeldern.

3. Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes und die Art der
Aufbringung der Mittel

Der beabsichtigte Vereinszweck soll durch die in der Folge angefiihrten ideellen

und materiellen Mittel erreicht werden:

1. Ideelle Mittel
Vortrage, Versammlungen, gesellige Zusammenkiinfte, Herausgabe eines
Mitteilungsblattes, Diskussionsabende, Fort- und
Weiterbildungsveranstaltungen.

2. Materielle Mittel
Mitgliedsbeitrage, Ertragnisse aus Veranstaltungen, Spenden,

Vermachtnisse und sonstige Zuwendungen.

4. Arten der Mitgliedschaft

Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in



1. ordentliche Mitglieder: Voraussetzung: Abschluss eines
Hochschulstudiums der Psychologie auf Masterlevel.

2. aufderordentliche Mitglieder: sind Personen, die die Ziele und Interessen
des Vereins unterstiitzen und welche den Voraussetzungen fiir eine
ordentliche Mitgliedschaft nicht erfiillen.

3. fordernde Mitglieder: sind juristische und natiirliche Personen, die die
Vereinstatigkeit vor allem durch Zahlung eines Mitgliedsbeitrages fordern
und die Ziele der GNPO besonders unterstiitzen.

4. Ehrenmitglieder: sind Personen, die hierzu wegen ihrer besonderen
Verdienste um den Verein ernannt werden.

5. Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins konnen alle physischen Personen sowie juristischen
Personen werden.

Uber die Aufnahme von ordentlichen und aufRerordentlichen Mitgliedern
entscheidet der Vorstand endgiiltig. Die Aufnahme kann ohne Angabe von
Griinden verweigert werden. Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf
Antrag des Vorstandes durch die Generalversammlung.

Vor der Konstituierung des Vereins erfolgt die vorldaufige Aufnahme durch
die/den Proponentin/en. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Konstituierung des
Vereins wirksam.

6. Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch den Tod - bei juristischen Personen durch
Verlust der Rechtspersonlichkeit - durch freiwilligen Austritt, durch Streichung
und durch Ausschluss.

1. Der freiwillige Austritt kann jederzeit erfolgen, dieser ist jedoch dem
Vorstand schriftlich bis 3 Monate vor Jahresende anzuzeigen und
entbindet nicht von der Erfiillung der bis zum Austrittszeitpunkt
entstandenen Verbindlichkeiten dem Verein gegentiber.

2. Die Streichung eines Mitgliedes kann der Vorstand vornehmen, wenn
dieses trotz dreimaliger Mahnung langer als ein Jahr mit der Zahlung der
Mitgliedsbeitrage im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der
fallig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unbertihrt.

3. Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann einstimmig vom
Vorstand wegen grober Verletzung der Mitgliedspflichten verfiigt werden.



Gegen den Ausschluss ist binnen zwei Wochen nach Erhalt des
schriftlichen Ausschlussbeschlusses die Berufung an die
Generalversammlung zuldssig. Bis zur Entscheidung durch die
Generalversammlung ruhen samtliche Mitgliedschaftsrechte. Die
Beschlussfassung bedarf zu ihrer Giiltigkeit einer Mehrheit von zwei
Drittel der abgegebenen Stimmen. Die Verpflichtung zur Zahlung der bis
zum erfolgten Ausschluss féllig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in Punkt 6.3 genannten
Griinden von der Generalversammlung auf Antrag des Vorstandes beschlossen
werden.

7. Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins
teilzunehmen und die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das
Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht
stehen nur den ordentlichen Mitgliedern zu. Die Mitglieder sind verpflichtet, die
Interessen des Vereins nach Kraften zu fordern und alles zu unterlassen,
wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden kénnte. Sie
haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Sie
sind zur piinktlichen Zahlung der Mitgliedsbeitrdge in der von der
Generalversammlung beschlossenen Hohe verpflichtet. Die Ehrenmitglieder sind
von der Entrichtung dieser Gebiihren und Beitrage befreit.

8. Die Generalversammlung

1. Die ordentliche Generalversammlung findet alljahrlich statt.

2. Eine aufderordentliche Generalversammlung hat auf Beschluss des
Vorstandes oder der ordentlichen Generalversammlung oder auf
schriftlich begriindeten Antrag von mindestens 10 % der Mitglieder oder
auf Verlangen der Rechnungspriifer/innen stattzufinden.

In den vorgenannten Fallen hat die auf3erordentliche
Generalversammlung langstens ein Monat nach Einlangen des Antrages
auf Einberufung beim Vorstand stattzufinden.

3. Die Einberufung zu den ordentlichen wie auch zu den auf3erordentlichen
Generalversammlungen hat mindestens 14 Tage vor dem Termin unter
Angabe der
Tagesordnung schriftlich per Post oder per E-Mail an die von jedem
Mitglied der GNPO
dem Vorstand der GNPO bekannt gegebene Post- bzw. E-Mail-Adresse zu
erfolgen. Fiir die Beurteilung der Rechtzeitigkeit gilt das Datum des



Poststempels bzw. der Versendung des E-Mails. Die Einberufung erfolgt
durch den Vorstand.

Antrage zu Tagesordnungspunkten sind mindestens 7 Tage vor dem
Termin der Generalversammlung beim Vorstand schriftlich einzureichen.
Giiltige Beschliisse - ausgenommen solche iiber einen Antrag auf
Einberufung einer aufRerordentlichen Generalversammlung - kénnen nur
zu Tagesordnungspunkten gefasst werden.

Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Das
Stimm- bzw. Wahlrecht richtet sich nach Punkt 7 der Statuten. Jedes
stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme. Juristische Personen werden
durch einen Bevollméichtigten vertreten. Die Ubertragung des
Stimmrechtes auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen
Bevollmachtigung ist zuldssig.

Die Generalversammlung ist bei statutengemafier Einberufung ohne
Riucksicht auf die Anzahl der anwesenden, stimm- und wahlberechtigten
Mitglieder beschlussfahig.

Die Wahlen und Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen
in der Regel mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt
die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. Beschliisse, mit denen das
Statut des Vereins geandert oder der Verein aufgeldst werden soll,
bediirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Drittel der
anwesenden Mitglieder.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt die/der 1. Vorsitzende, bei
dessen Verhinderung sein/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r
verhindert ist, so fiihrt das an Jahren alteste anwesende
Vorstandsmitglied den Vorsitz.

9. Aufgabenkreis der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

w N
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Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses

Beschlussfassung liber den Voranschlag

Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der
Rechnungspriifer/innen

Festsetzung der Hohe der Beitrittsgeblihr und der Mitgliedsbeitrage
Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft

Entscheidung liber Berufungen gegen Ausschliisse von der Mitgliedschaft
Beschlussfassung liber Statutendnderungen und die freiwillige Auflésung
des Vereins
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Beratung und Beschlussfassung iiber sonstige auf der Tagesordnung
stehende Fragen

Der Vorstand
Der Vorstand besteht aus

= Der/m 1. Vorsitzenden und der/m 2. Vorsitzenden

= Der/m Schriftfithrer/in und der/m Stellvertreter/in

= Der/m Schatzmeister/in und der/m Stellvertreter/in

= Der/m Past-Prasident/in

= maximal drei Beisitzerinnen/n
Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt zwei Jahre. Auf jeden Fall
wahrt sie bis zur Wahl eines neuen Vorstandes. Ausgeschiedene
Vorstandsmitglieder sind wieder wahlbar.
Der Vorstand hat das Recht, bei Ausscheiden eines gewahlten
Vorstandsmitgliedes an seiner Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu
kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden
Generalversammlung einzuholen ist.
Der Vorstand wird von der/dem 1. Vorsitzenden bzw. deren/dessen
Stellvertreter/in schriftlich oder miindlich einberufen.
Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen
wurden und mindestens die Hélfte von ihnen anwesend ist.
Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.
Den Vorsitz fiihrt die/der 1. Vorsitzende, bei Verhinderung ihre/sein
Stellvertreter/in. Ist auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an
Jahren dltesten anwesenden Vorstandsmitglied.
Aufder durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Pkt. 10.2) erlischt die
Funktion eines Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (Pkt. 10.9) und
Riicktritt (Pkt. 10.10).
Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder
einzelne Mitglieder des Vorstandes von ihrer bzw. seiner Funktion
entheben.
Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt
erklaren. Die Riicktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des
Riicktrittes des gesamten Vorstandes an die Generalversammlung zu
richten.

Aufgabenkreis des Vorstandes



Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. hm kommen alle Aufgaben zu, die
nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. Der
Vorstand kann sich eine Geschaftsordnung geben, in der Befugnisse und
Aufgaben der Vorstandsmitglieder geregelt werden.

In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

1. Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des
Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses

2. Vorbereitung und Einberufung der ordentlichen und auf3erordentlichen
Generalversammlungen

3. Verwaltung des Vereinsvermogens

4. Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins

5. Er kann Vollmachten zur Vornahme von Rechtshandlungen erteilen

Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder
1. Die/der 1. Vorsitzende oder ihr/e/sein Stellvertreter/in vertritt den
Verein nach aufden.
2. Im Innenverhaltnis gilt folgendes:

= Die/der 1. Vorsitzende fiihrt den Vorsitz in den
Generalversammlungen und den Vorstandssitzungen. Bei Gefahr
im Verzug ist er berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstandes
fallen, unter eigener Verantwortung selbstiandig Anordnungen zu
treffen: diese bedtrfen jedoch der nachtraglichen Genehmigung
durch das zustindige Vereinsorgan.

= Die/der Schriftfithrer/in hat die/den 1. Vorsitzende/n bei der
Fihrung der Vereinsgeschafte zu unterstiitzen. Ihr/ihm obliegt die
Fihrung der Protokolle der Generalversammlung und des
Vorstandes.

= Die/der Schatzmeister/in ist fiir die ordnungsgemafie
Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

= Die/der 1. Vorsitzende oder ihr/e/sein Stellvertreter/in ist dem
Verein gegeniiber verpflichtet, schriftliche Ausfertigungen und
Bekanntmachungen des Vereins, insbesondere den Verein
verpflichtende Urkunden, gemeinschaftlich mit dem Schriftfiihrer,
sofern sie jedoch Geldangelegenheiten betreffen, gemeinschaftlich
mit der/dem Schatzmeister/in zu unterfertigen.

= Die Stellvertreter/innen der Obfrau/des Obmannes, der/des
Schriftfiihrerin/s oder der/des Schatzmeisterin/s diirfen nur tatig
werden, wenn die Obfrau/der Obmann, die/der Schriftfiihrer oder
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die/der Schatzmeister/in verhindert sind; die Wirksamkeit von
Vertretungshandlungen wird dadurch nicht beriihrt.

= Die/der Past-Prasident/in ist jene Person, die in der
vorangegangenen Funktionsperiode die Funktion der Obfrau/des
Obmannes bekleidet hat. Diese Funktion steht nicht zur Wahl,
sondern geht mit Ablauf der Funktionsperiode als Obfrau/Obmann
automatisch auf die betreffende Person tiber. Die/der Past-
Prasident/in hat beratende Funktion und kann in Absprache mit
dem Vorstand Aufgaben iibernehmen. Sollte die/der bisherige
Obfrau/Obmann als Obfrau/Obmann wieder gewahlt werden, so
verbleibt die/der bisherige Past-Prasident/in bis zum Ende der
Funktionsperiode der/des Obfrau/Obmanns in seinem Amt.

Die Rechnungspriifer/innen

. Die beiden Rechnungspriifer/innen werden von der Generalversammlung

fiir die Funktionsdauer des Vorstandes gewahlt. Eine Wiederwahl ist
moglich.

. Den Rechnungspriferinnen/n obliegen die laufende Geschaftskontrolle

und die Uberpriifung des Rechnungsabschlusses. Sie haben der
Generalversammlung iiber das Ergebnis der Uberpriifung zu berichten.

. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriiferinnen die Bestimmungen der

Punkte 10.2, 10.8, 10.9 und 10.10 sinngemaf3.

Das Schiedsgericht

. Inallen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten

entscheidet das Schiedsgericht.

. Das Schiedsgericht setzt sich aus flinf ordentlichen Mitgliedern

zusammen. Es wird derart gebildet, dass jeder Streitteil innerhalb von
zwei Wochen dem Vorstand zwei ordentliche Mitglieder als Schiedsrichter
namhaft macht. Die so namhaft gemachten Schiedsrichter wahlen mit
Stimmenmehrheit ein flinftes ordentliches Mitglied zur/m Vorsitzenden
des Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den
Vorgeschlagenen das Los.

. Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidungen bei Anwesenheit aller

seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern
endgiiltig.

Der wissenschaftliche Beitrat
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Gemafs des Vereinszweckes werden Fort- und Weiterbildungen im
Bereich Neuropsychologie organisiert. Der wissenschaftliche Beirat berat
und unterstiitzt in fachlichen Belangen.

Die Mitglieder des wissenschaftlichen Beirates werden vom Vorstand fiir
die Dauer einer Funktionsperiode bestellt und wahlen aus ihrer Mitte
eine/n Leiterin/er. Diese/r ist Ansprechpartner fiir den Vorstand und hat
diesem zumindest anlasslich der ordentlichen Generalversammlung tiber
die vergangenen, sowie geplanten Aktivitaten zu berichten.

Der wissenschaftliche Beirat kann sich eine Geschaftsordnung geben.
Diese bedarf der Zustimmung des Vorstandes.

Die Mitglieder konnen durch Beschluss des Vorstandes abberufen werden.

Auflosung des Vereins

Die freiwillige Auflosung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck
einberufenen aufierordentlichen Generalversammlung und nur mit der im
Punkt 8.7 der vorliegenden Statuten festgehaltenen Stimmenmehrheit
beschlossen werden.

Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung der
Vereinsbehorde schriftlich anzuzeigen und das Datum der freiwilligen
Auflosung, das Erfordernis der Abwicklung, sowie Namen, das
Geburtsdatum, den Geburtsort und die fur Zustellungen mafdgebliche
Anschrift, sowie den Beginn der Vertretungsbefugnis einer/s allenfalls
bestellten Abwicklerin/s binnen 4 Wochen nach der Auflésung
mitzuteilen.

Das im Falle der freiwilligen Auflésung allenfalls vorhandene
Vereinsvermogen darf in keiner, wie auch immer gearteten Form den
Vereinsmitgliedern zugutekommen, sondern ist einer von der die
Auflosung beschlieféende Generalversammlung zu bestimmenden und als
gemeinniitzig, mildtatig oder kirchlich tatigen, und als solche im Sinne der
§§ 34 ff der Bundesabgabenordnung anerkannten Organisation vom
abtretenden Vereinsvorstand oder von einem durch die
Generalversammlung hierzu bestimmten Liquidator/in zu tibergeben.

Geandert am 5. Oktober 2013 im Rahmen der 15. Generalversammlung.



